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Plan de trabajo metodológico y cronograma 
en donde se detalle el desarrollo de las 
diferentes actividades a desarrollar en el 
marco de ejecución del convenio.

Plan de trabajo

Desarollo de reunión de inicio del convenio - Acta de inicio

Presentación equipo de trabajo - Hojas de vida del equipo 
de trabajo

Convocar y desarrollar comité técnico entre la SDDE y 
Cenisoft, tras haber firmado el acta de inicio, con el fin de 
estructurar metodología y seguimiento a la ejecución del 
CONVENIO.

Envío propuesta de contenidos y plan metodológico de 
convocatoria

Documento metodológico que dé cuenta 
del diseño, estrategia e implementación del 
proceso de convocatoria que contenga el 
visto bueno o aprobación por parte de la 
supervisión.

Metodología de 
convocatoria del programa

Presentar el plan de trabajo en donde se especifique de 
manera detallada cómo se llevarán a cabo la estrategia de 
convocatoria, asistencia técnica, seguimiento y demás 
componentes del programa. Se deberá igualmente adjuntar 
el cronograma Gantt.

Entrega de los contenidos referentes a los 
cuatro módulos que permita la disposición 
de la información en la plataforma de la 
Secretaría Distrital de Desarrollo Económico 
o la que ésta designe.

Levantamiento,
validación y
consolidación de
contenido

Presentación plataforma

Solicitud diseño gráfico, manual o piezas para el contenido 
digital

Listado de temas y entregables por módulo como 
documentos, estudios y casos de éxito.

Preparación de contenido 
para cargue en plataforma 
designada por la SDDE 
modulos I - II - III - IV

- Cargue completo de los cursos de cada uno de los 
módulos de transferencias en la plataforma que se defina 
en el marco de un comité técnico, en el cual permite que 
los empresarios de la aglomeración tengan acceso a cada 
una de las temáticas que se desarrollan.

- Realizar la entrega de los contenidos referentes a los 
cuatro módulos que permita la disposición de la 
información a la Secretaria Distrital de Desarrollo 
Económico y sus respectivos permisos legales para ser 
compartidos a través de la plataforma de la SDDE o de 
quien este designe.

Documento metodológico que dé cuenta 
del diseño, estrategia e implementación del 
proceso de convocatoria que contenga el 
visto bueno o aprobación por parte de la 
supervisión.

Convocatoria

Realizar convocatoria a los potenciales empresarios 
beneficiarios de la Industria de Software, Tecnologías e 
industria relacionada en la aglomeración que cumplan con 
los requisitos establecidos y garantizar la participación de al 
menos 300empresarios.

Inscripciones de 300 
empresas

Gestionar los contactos interesados en la participación de la 
presente convocatoria

Informe de caracterización y selección de 
los beneficiarios del programa, que incluya 
los requisitos establecidos, así como las 
bases de datos utilizadas y generadas.

Proceso de selección
Desarrollo del proceso de selección de las 300 empresas 
que harán parte del proyecto
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Informe de caracterización y selección de 
los beneficiarios del programa, que incluya 
los requisitos establecidos, así como las 
bases de datos utilizadas y generadas.

Cartas de compromiso
Realizar cartas de compromiso, las cuales deberán ser 
firmadas por parte de los empresarios para que garantice la 
participación y culminación del proceso de formación.

Informe del reporte que evidencie el 
cumplimiento del proceso formativo de al 
menos 300 empresas beneficiadas y sus 
certificaciones.

Entrega módulo I - II - III - IV
Desarrollo del proceso de formación de las 300 empresas 
del módulo I - II - III - IV

Informe de encuesta de satisfacción por 
parte de los empresarios al proceso de 
formación.

Encuesta de satisfacción

Realizar encuesta de satisfacción por parte de los 
empresarios beneficiarios en el proceso de formación de 
acuerdo al avance del 50 y 100 por ciento de ejecución de 
este componente.

Diseño de un sello exclusivo para la 
aglomeración del Chico - industria de 
Software que permita el posicionamiento 
en Bogotá como el epicentro de la 
Tecnología, Desarrollo e Innovación 
aprobado por la oficina asesora de 
comunicaciones.

Diseño de sello

Diseño de un sello exclusivo para la aglomeración del Chico 
- industria de Software que permita el posicionamiento en 
Bogotá como el epicentro de la Tecnología, Desarrollo e 
Innovación.

Guía con la caracterización de la industria 
en Bogotá, en la que se incluya una lista de 
al menos 100 empresas de Bogotá con 
experiencia o potencial exportador validado 
por Fedesoft, para que sean tenidas en 
cuenta por los actores clave del mercado 
potencial.

Guía de empresas 
potenciales

Presentación de una guía con la caracterización de la 
industria en Bogotá, en la que se incluya una lista de hasta 
100 empresas de Bogotá con experiencia o potencial 
exportador validado por Fedesoft, para que sean tenidas en 
cuenta por los actores clave del mercado potencial.

Documento de identificación y selección de 
actores estratégicos del ecosistema 
perteneciente a los dos mercados 
identificados, seleccionados y aprobados 
por la supervisión.

Identificación de actores
Identificación y selección de actores estratégicos del 
ecosistema perteneciente a los mercados previamente 
seleccionados.

Webinar por mercado elegido con actores 
estratégicos del ecosistema como hubs de 
tecnología, hubs de innovación, cluster, 
cámaras de comercio, fondos de inversión, 
asociaciones, empresas, entre otros, en la 
que se presenten cifras de la industria y el 
potencial exportador de las empresas de 
Bogotá con el fin de conectar al tejido 
empresarial con nuevas oportunidades de 
expansión y la construcción de

Webinar 1
Mercado Potencial

Programación y desarrollo de webinar.
Realizar un webinar por mercado elegido con actores 
estratégicos del ecosistema como hubs de tecnología, hubs 
de innovación, cluster, cámaras de comercio, fondos de 
inversión, asociaciones, empresas, entre otros, en la que se 
presenten cifras de la industria y el potencial exportador de 
las empresas de Bogotá con el fin de conectar al tejido 
empresarial con nuevas oportunidades de expansión y la 
construcción de alianzas estratégicas para las empresas.

Webinar 2
Mercado Potencial

Programación y desarrollo de webinar.
Realizar un webinar por mercado elegido con actores 
estratégicos del ecosistema como hubs de tecnología, hubs 
de innovación, cluster, cámaras de comercio, fondos de 
inversión, asociaciones, empresas, entre otros, en la que se 
presenten cifras de la industria y el potencial exportador de 
las empresas de Bogotá con el fin de conectar al tejido 
empresarial con nuevas oportunidades de expansión y la 
construcción de alianzas estratégicas para las empresas.

Documento de informe final

Carge de usuarios

Diligenciar formatos y efectuar el cargue de los formatos de 
caracterización de usuarios al sistema de información SUIM 
(Sistema Unificado de Información Misional) o el que haga 
sus veces.
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Informe final
Realizar un informe final del convenio en el cual se dé 
cuenta de su ejecución, desde el inicio hasta su terminación 
incluyendo material fotografico


